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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 072 REGIAO

32 Vara do Trabalho de Fortaleza

Pet 0000279-93.2019.5.07.0003

REQUERENTE: ORGAO DE GESTAO DE MAO DE O DO TP DO P ORG DE
FORTALEZA

REQUERIDO: SINDICATO DOS ARRUMADORES DE FORTALEZA, LUCELIO
BARBOSA DE FREITAS, FRANCISCO ANTONIO ELOI MARREIRO, FRANCISCO
WILSON ROCHA RIOS, FRANCISCO DAS CHAGAS LOURENCO GOMES , JOSE
LUCIO DA SILVA, FRANCISCO DE LIMA LOPES JUNIOR, ANTONIO DONISETE DE
SOUSA SANTOS, DONATO PAIVA DE ABREU, JOSE FAUSTINO LINHARES
RODRIGUES, WELLINGTON SANTOS DE MORAIS SILVA , JOSE ANSELMO
LOIOLA, LUCIANO ALVES BEZERRA, RIVADAVIO ANDRADE DE OLIVEIRA,
ARQUELAU OLIVEIRA DE SOUSA , BRAULINO DAMASCENO AMARAL NETO,
MARCOS ANTONIO DIAS VALENTE , ALDENOR DE SOUSA VALENTE JUNIOR,
FRANCISCO WELLINGTON MACHADO, FRANCISCO JERONIMO DE SOUSA,
ANTONIO CESAR ABREU DA SILVA, AURILIO PEREIRA, ANTONIO BERNARDO
FERREIRA, CARLOS ALBERTO FLOR VASCONCELQOS, FRANCISCO NILSON DE
OLIVEIRA, FRANCISCO CLEAN CARNEIRO, JOAO MIGUEL MARREIRO DA SILVA,
JOAO DAMASCENO MARIANO DE OLIVEIRA, JOSE VALDEMI ALBERTO DA SILVA ,
JOSE EVERARDO VALENTIM, ANTONIO RODRIGUES DA SILVA FILHO ,
FRANCISCO HERIBERTO DE OLIVEIRA CASTRO, EVANDRO GALDINO DO
NASCIMENTO , FRANCISCO DE ASSIS FERREIRA FILHO , JOAO LEOBINO DA
SILVA FILHO, LUIS CARLOS DE OLIVEIRA LIMA, RAULFRAN MESQUITA DE
OLIVEIRA, ROBERTO REGIS FERREIRA LIMA, LIMDEMBERG DE LIMA E SILVA,
RAIMUNDO NONATO MELO DA SILVA, IVO CHAGAS DE LIMA, FRANCISCO
GLEIDSON SABINO BRAGA, JOSUE VIDAL DE SOUSA, FRANCISCO GUIMARAES
DA SILVA, JOSE AMARILDO OLIVEIRA JUNIOR , WILLIAMES DA SILVA SOARES ,
JOSE EDSON RODRIGUES, FRANCISCO IVAN TEIXEIRA SOARES

Vistos, etc.

OGMO - ORGAO DE GESTAO DE MAO DE OBRA DO TRABALHO
PORTUARIO DO PORTO ORGANIZADO DE FORTALEZA ajuizou PETICAO, com pedido
de liminar, em face de SINDICATO DOS ARRUMADORES DE FORTALEZA e mais
45 trabalhadores avulsos objetivando discutir os efeitos da Medida
Provisdéria n. 873/2019, que dispde sobre '(.) a contribui¢do sindical, e revoga
dispositivo da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990". Requer, ao final, seja deferida
tutela para autorizar o depdsito em Juizo das mensalidades sindicais,
apesar da determinacdo em Convencdo Coletiva de Trabalho dos descontos

em folha de pagamento.

Tendo em vista a importdncia da matéria, até para
ndo gerar inseguranca Jjuridica, razdo do pleito formulado pelo OGMO,
aprecio a liminar, independentemente de audiéncia prévia dos

promovidos.
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E o breve relato.

Inicialmente, conheco da presente medida como acgao

declaratdéria, cominada com obrigacdo de fazer/ndo fazer, devendo assim
ser autuada, uma vez dque deduzida a pretensdo, ao longo da peca

processual, com essas caracteristicas.

Em segundo plano, os pleitos formulados pelo OGMO

dizem respeito as financas sindicais, sendo partes legitimas a
figurarem na relacdo processual apenas o requerente e o Sindicato dos

Arrumadores.

Em outras palavras, a 1lide envolve genuinamente
aquele que procede ao desconto (e alega duvida guanto ao modo de agir,
diante dos novos termos da MP 873) e a entidade que pode vir a sofrer

os impactos de tal circunsténcia.

Desse modo, nao ha nenhuma razao para
incluir/manter no polo passivo os demais requeridos (em numero de 45),
gquer por essas razdes, quer também pelo fato de o prdprio requerente,
4s fls.16, taxativamente afirmar que os trabalhadores "(.) SAO _TODOS
SINDICALIZADOS ¢ AUTORIZARAM PREVIA E _EXPRESSAMENTE OS DESCONTOS EM
FOLHA DE PAGAMENTO DAS MENSALIDADES SINDICAIS" .

Em sendo assim, quanto a esses acionados, extingo
O processo, sem resolugcdo de mérito, nos termos do art.458, VI do

NCPC.

Quanto ao a discussdo de fundo, suscita o OGMO, a

partir do exposto na inicial, a seguinte duvida (fls.16):

"- A mensalidade sindical poderd ser descontada em folha de pagamento,
visto que o mencionado no art. 582 é a CONTRIBUICAO SINDICAL e ndo a mensalidade sindical, além

do art. 579-A que dispoe que a mensalidade sindical pode ser exigida?
ou

- A mensalidade sindical deve ser paga por meio de boleto, tendo em vista
que o art. 578 determina que as contribuicoes devidas aos sindicatos serdo recolhidas, pagas e aplicadas

na forma estabelecida naquele capitulo sob a denominacdo de contribuigdo sindical?
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Ndo obstante ao que aqui foi exposto, ressalta o requerente que 0s
trabalhadores em questdo sdo todos sindicalizados e autorizaram prévia e expressamente os descontos

em folha de pagamento das mensalidades sindicais"

A incerteza posta - e o pedido de depdsito de
mensalidades em Juizo, até o trdnsito em julgado da sentenca -
decorrem, como dito, da edicdo da Medida Provisdria (MP) ja
mencionada, gque o autor Dbuscou esmiucar em seus varios aspectos,
afirmando a sua boa-fé e a intencdo de porta-se em conformidade com os

preceitos legais.

Partindo-se dessas premissas, ¢é importante dizer
gque a andlise do tema trazido pelo autor exige pelo menos duas ordens
de ponderagdes: uma no campo da apuracao dos requisitos formais da
MEDIDA PROVISORIA N. 873 e a outra sobre a sua eficdcia do ponto de

vista material.

No primeiro aspecto Jja& assinalou o e. Supremo
Tribunal Federal que '(..) € dado ao Judicidrio invalidar a iniciativa presidencial para editar

medida provisoria por auséncia de seus requisitos em casos excepcionais de cabal demonstragcdo de
INEXISTENCIA DE RELEVANCIA E DE URGENCIA DA MATERIA VEICULADA(ARE 1147266
AgR, Rel. Min. EDSON FACHIN, Segunda Turma, DJe-019 DIVULG 31-01-2019 PUBLIC 01-02-2019)".

No mesmo sentido a decisdao proferida na ADI
4717/DF, Relatora, Min. CARMEN LUCIA, DJe 15-02-2019, em que se 1lé: "(.)

A jurisprudéncia deste Supremo Tribunal admite, em cardter excepcional, a declaracdo de

inconstitucionalidade de medida provisdria quando se comprove abuso da competéncia normativa do

Chefe do Executivo, pela auséncia dos requisitos constitucionais de relevancia e urgéncia. Na espécie,
NA EXPOSICAO DE MOTIVOS DA MEDIDA PROVISORIA NAO SE DEMONSTROU, de forma
suficiente, 0S REQUISITOS CONSTITUCIONAIS DE URGENCIA DO CASO. (..)".

E exatamente do que se trata na matéria em apreco.
Examinando-se a Exposigdao de Motivos de Medida Provisédria, assinada
pelo Ministro Paulo Guedes, ha apenas um texto que longamente
recapitula (de forma deficiente, inclusive) algumas passagens
histdéricas sobre o custeio das entidades de <classe, sindicais e
associativas, mencionando inclusive a vigéncia de normas dque estao

INSERIDAS NO ORDENAMENTO HA DECADAS, que amparam os descontos, e
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contra as quais a MEDIDA PROVISORIA N. 873 resolveu insurgir-se

repentinamente.

Nesse sentido, a Exposicdo de Motivos reporta-se a
alinea "c¢" do art. 240 da Lei n° 8.112 (RJU), de 11 de dezembro de
1990, e altera os artigos 578, 579, 582 e 598-A, da Consolidacéao das
Leis do Trabalho, estas ultimas, alids, recentemente alteradas pela

Lei 13.467/2017.

A Exposicgéao, repita-se, para as finalidades
constitucionais, €é um conjunto de falas aleatdrias, desconexas e até
contraditérias, reportando-se de forma vazia a determinados principios
(da ndo 1intervencdo do Estado; da autonomia sindical), mencionando
também a reforma trabalhista, mas sem gue nada dialogue com coisa
alguma, de forma concreta e progressiva, no sentido de cumprir o Unico
papel de Exposicdo de Motivos que é demonstrar os requisitos para a

sua edicao.

Esse esforco, a bem da verdade, fica resumido
apenas ao item 20 (penultimo paragrafo), quando redigida a seguinte

passagem:

"20.A urgéncia_e relevdancia decorrem da necessidade do dever estatal de
ndo ingeréncia sobre as organizacoes sindicais e representativas, uma
vez que o_custeio das entidades deve ser realizado por meio de recursos
privados, tendo em vista a_inegdvel natureza privada dessas entidades,
sem_qualquer interferéncia, participacdo ou uso da Administracdo
Publica, bem como evitar o onus que atualmente recai sobre o estado
para o processamento do desconto e repasse as entidades sindicais de
tais valores, ¢ AINDA GARANTIR QUE A AUTORIZACAO PREVIA
DO SERVIDOR QU EMPREGADO, no que diz respeito a contribuicdo
social, independentemente da nomenclatura que as entidades utilizam, a
EXEMPLO DE IMPOSTO SINDICAL, MENSALIDADE SINDICAL,
CONTRIBUICAO ASSOCIATIVA, MENSALIDADE ASSOCIATIVA,
etc, deve ser, obrigatoriamente, INDIVIDUAL, EXPRESSA E POR
ESCRITO, sendo nula a regra ou a cldusula normativa que fixar a
compulsoriedade de recolhimento a empregados ou empregadores, ainda
que referendada por negociacdo coletiva, assembleia geral ou qualquer
outro meio".

Partindo entdo do gque ai estd impresso, e levando
em conta o permissivo de sindicabilidade reconhecido na ADI 4717 e no
ARE 1147266 afirmo ser de facil conclusd&o que a MP foi editada sem que

houvesse NENHUMA urgéncia ou relevancia nessa discussao.

E que o objeto central da justificativa (item 20),
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referente as normas insertas no texto na MP 873, refere-se a fatos
reiteradamente debatidos no cendrio das relagdes de trabalho e no meio
legislativo e Jjudicial hé& décadas, nado havendo razao alguma para essa
modalidade de intervencdo excepcionalissima, que representa atuacao
EXTRAORDINARIA, na moldura democradtica, fora do que deve ser normal,

que é a iniciativa e tramitacdo regular de projetos de lei.

No caso, convém lembrar que a prépria reforma
trabalhista, submetida ao Congresso Nacional, por projeto de lei
(embora em meio a criticas procedentes sobre a forma acodada e com
quebra de prazos regimentais), teve oportunidade de tratar da matéria

referente a maioria das normas objeto da MP.

Apenas para que se tenha uma ideia, a titulo
exemplificativo, a regra do art.578 (uma das que a MP modifica) estava
inserida na CLT desde 1967, sendo depois alterada pela Lei 11.648/2008
e, em 2017, pela Lei 13.467. Da mesma forma sdo antigas - e geram
estabilidade e seguranca juridica, agora rompida - as demails regras
que a MP repentinamente revoga, SEM FATO LEGITIMO que justifique tal

proceder.

Fala-se da auséncia de fato legitimo porque ¢é

notério, conforme amplamente divulgado na imprensa, que had uma real (e

INID@NEA) razdo para a edicdo do aludido Texto, no caso A EXISTENCIA
DE DECISOES JUDICIAIS QUE NAO FORAM DE "AGRADO" DO GOVERNO, o que

ensejou a adocdo da providéncia, COMO ATO DE DECLARADA REACAO do Poder

Executivo.

Nesse sentido, um dos veiculos de informacdo gque
difundiram a noticia fol o site da Revista Epoca (Grupo Globo),
afirmando que Rogério Marinho (Secretdrio da Reforma da Previdéncia)
funcionou como articulador dessa iniciativa. O trecho da matéria
informa que Marinho, em sua conta no Twitter diz que "(.) a medida ¢é

necessdria devido ao "ATIVISMO JUDICIARIO, que tem contraditado o Legislativo e PERMITIDO A
COBRANCA'" .

O site PODER 360, no dia 03 de marco do corrente

ano, foi ainda mais explicito ao dar a seguinte nota: "Apesar de a reforma
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trabalhista aprovada durante o governo de Michel Temer (a Lei 13.467/2017) ter eliminado a cobrangca
automdtica e compulsoria da contribuicdo sindical anual no saldrio dos trabalhadores, DEZENAS DE
DECISOES JUDICIAIS ESTAVAM REVERTENDO A MEDIDA. Foi POR _CAUSA, em parte,
DESSAS AUTORIZACOES LIMINARES (PROVISORIAS) DA JUSTICA DO TRABALHO que O
GOVERNO DE JAIR BOLSONARQO decidiu baixar a MP 873, TORNANDO MAIS EXPLICITA A
PROIBICAQ. TUDO FOI ARTICULADO PELO EX-DEPUTADO FEDERAL ROGERIO MARINHO

(PSDB-RN), que foi relator da reforma trabalhista em 2017 e agora em 2019 nomeado secretdrio
especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia. O titular do Ministério da Economia,

Paulo Guedes, deu total apoio a medida (..)".

Como se verifica, portanto, além de nao haver

urgéncia (pelas razdes 7ja& assentadas), A RELEVANCIA E INIDONEA PORQUE

ASSENTADA NA VIOLACAO DO PRINCIPIO DA SEPARACAO ENTRE OS PODERES, néo

sendo possivel admitir que o Presidente da Republica lance mao das
atribuic¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 62 da Constituicgao
Federal para confrontar a manifestacdo tipica (jurisdicional) de Poder

independente.

Ao atender lobby com essa agenda, abrindo-se tal
precedente, corre-se o risco de o Presidente da Republica animar-se a
baixar tantas Medidas Provisdérias gquantas 1lhe pareca adequada para,
quigda, até mesmo interromper Jjulgamentos em curso no Supremo Tribunal
Federal, cujo resultado antevisto ou ©parcial nao seja de seu
particular agrado ou de alguns de seus apoiadores, o qgque levaria as

relagdes institucionais a completa anomia.

Nessa ordem, portanto, em tudo calha lembrar mais
uma vez o decidido pelo Supremo Tribunal Federal nos autos da ADI n.

2213:

EMENTA: ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE - A
QUESTAO DO ABUSO PRESIDENCIAL NA EDICAO DE MEDIDAS
PROVISORIAS - POSSIBILIDADE DE CONTROLE JURISDICIONAL
DOS PRESSUPOSTOS CONSTITUCIONAIS DA URGENCIA E DA
RELEVANCIA (CE ART. 62, CAPUT) - (..) UTILIZACAO ABUSIVA DE
MEDIDAS PROVISORIAS - INADMISSIBILIDADE - PRINCIPIO DA
SEPARACAO DOS PODERES - COMPETENCIA EXTRAORDINARIA
DO PRESIDENTE DA REPUBLICA. - A crescente apropriagdo
institucional do poder de legislar, por parte dos sucessivos Presidentes
da Republica, tem despertado graves preocupagoes de ordem juridica,
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em razdo do fato de a utilizacdo excessiva das medidas provisorias
causar profundas distorcoes que se projetam no_plano_das relacdes

politicas entre os Poderes Executivo e Legislativo. - Nada pode

justificar a utilizacdo abusiva de medidas provisorias, sob pena de o

Executivo - quando ausentes razoes constitucionais de urgéncia,
necessidade e relevincia material -, investir-se, ilegitimamente, na mais

relevante funcdo institucional que pertence ao Congresso Nacional,

vindo a converter-se, no dmbito da comunidade estatal, em instincia

hegemonica de poder, afetando, desse modo, com grave prejuizo para o

regime das liberdades publicas e sérios reflexos sobre o sistema de

""checks _and balances", a relacdo de equilibrio que necessariamente

deve existir entre os Poderes da Repiiblica. - Cabe, ao Poder Judicidrio,

no desempenho das funcoes que lhe sdo inerentes, impedir que o

exercicio compulsivo da competéncia extraordindria de editar medida

provisoria culmine por introduzir, no processo institucional brasileiro,

em matéria legislativa, verdadeiro cesarismo governamental,

provocando, assim, graves distorcoes no modelo politico e gerando

sérias disfuncoes comprometedoras da integridade do principio

constitucional da separacdo de poderes. - (ADI 2213 MC, Relator(a):
Min. CELSO DE MELLO, Tribunal Pleno, julgado em 04/04/2002, DJ
23-04-2004 PP-00006 EMENT VOL-02148-02 PP-00296)

Assim, nesse primeiro ponto, ao declarar a

inconstitucionalidade da MEDIDA PROVISORIA N. 873, por auséncia dos

requisitos de relevancia e urgéncia, nos termos supra, tomo como certo
que, Jja& por esse fundamento, desfaz-se a perspectiva de plausibilidade
do direito alegado, sendo motivo de indeferimento da liminar para

autorizar depdsitos em Juizo.

Além desse aspecto, no entanto, ndo se tratando de
decisdo final, importante também dizer que a tutela para autorizar
depdsito de mensalidades em Juizo deve também ser indeferida porque,
ainda fosse formalmente adequada a MP 873, em sede material os seus

termos ofendem a Constituicéo.

E que no atual modelo constitucional brasileiro é
impossivel suprimir ou dificultar o acesso dos Sindicatos as formas de
financiamento, sem que isso represente enfraquecimento de sua
estrutura, contrariando a expressa vontade do constituinte, moldada na

plataforma da unicidade (art.8°, II da CF).

Até que uma reforma sindical venha a alterar esse
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panorama, o custeio sindical (movido entre outras fontes pela
mensalidade , objeto do presente feito) mostra-se ESSENCIAL para dque
as entidades possam fazer girar os deveres legais para com TODA A
CATEGORIA representada (e nado apenas para filiados), como 1lhes ¢
imposto, nos termos do art.8°, III da CF, gque assinala caber aos

sindicatos "art.8°, Il (..) a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da categoria,

inclusive em questoes judiciais ou administrativas”, envolvendo despesas as mais

variadas, com assisténcia ampla, gquanto maior for a sua base.

O aniquilamento financeiro dos Sindicatos §&,
portanto, wuma impossibilidade constitucional, de modo gque, além dos
vicios formais, s3o materialmente INCOMPATIVEIS COM O ART.8° DA
CONSTITUIQAO FEDERAL os termos da MEDIDA PROVISORIA N. 873.

Sao incompativeis porque transformam a
possibilidade de débito das contribuig¢des - atualmente em folha de
pagamento (como ocorre h& décadas)- EM UM SISTEMA DE EMISSAO DE

BOLETOS a serem enviados para as residéncias dos filiados (destinada
no pais inteiro a milhares e milhdes de sindicalizados, de todas as

categorias), o que se traduz em um festival burocratico, uma "corrida"

que seria muitas vezes impossivel de concretizar.

Para dgque se tenha ideia no novelo em gue se
pretende transformar esse desconto esta ¢é a redacdo proposta ao

art.582:

"Art. 582. A contribuicdo dos empregados que autorizarem, prévia e
expressamente, o recolhimento da contribuicdo sindical serd feita

exclusivamente por meio de boleto bancdrio ou equivalente eletronico,

que serd_encaminhado_obrigatoriamente a residéncia do empregado

ou, na hipotese de impossibilidade de recebimento, a sede da empresa’.

Evidente que tal procedimento revela puro adnimo de
criar obstdculos para a arrecadacdo sindical, uma vez gque o desconto
em folha ¢é meio mais simples, seguro e expedido para efetivar o

pagamento das mensalidades sindicais.

Ao contrario disso, a MP 873 estabelece obrigacdes
quase 1nexequiveis, como a entrega de boletos na residéncia de cada

filiado para que estes, em seguida, trabalhando em hordrio comercial e
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sem acesso a Jl1nternet banking, um dia encontrem um hordario para

comparecer a uma agéncia bancaria para quitar o boleto sindical.

Evidente e explicita a tentativa de enfraquecer as
derradeiras capacidades financeiras do movimento sindical, ja

fortemente abaladas pela Lei 13.467.

Mais que isso, o movimento engendrado pela Medida
Provisdéria estd em absoluta contradicdo com texto legal que sequer foi

mencionada ou contraditado pela iniciativa de governo.

Trata-se da Lei 13.172/2015, que dispds sobre
desconto em folha de valores destinados ao pagamento de cartdes de
crédito e, nem por isso, ficando ainda mais claro que a providéncia é

casuistica.

Diz o art.l° da referida Lei:

"Art. lo Os empregados regidos pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de
1943, PODERAO AUTORIZAR, DE FORMA IRREVOGAVEL E

IRRETRATAVEL, 0 DESCONTO EM FOLHA DE PAGAMENTO ou
na sua remuneragdo disponivel dos valores referentes ao pagamento de

empréstimos, financiamentos, cartoes de crédito e operacdes de

arrendamento _mercantil concedidos por instituicdes financeiras e

sociedades de arrendamento mercantil, quando previsto nos respectivos

contratos".

Percebe-se, dos termos do caput, que a opcao seria

inclusive "irrevogavel", insuscetivel de arrependimento.

Ainda que o tema comporte discussdo juridica, gque
ndo vem ao caso no momento, o fato é que, na espécie, fica claro o
tratamento antiisondémico, uma vez que ndao se pode vedar desconto em
folha de mensalidades sindicais (que é o caso discutido) nem mesmo de

qualquer outra contribuicgéo, ao passo que se permite essa

possibilidade para obrigagdes de crédito, cuja relevadncia nem de longe

se aproxima do financiamento da atividade sindical.

Lembre-se, ademais, que a Medida Provisdéria define

uma forma de operacao de recolhimento do custeio sindical (por boleto)
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gque vai em linha oposta ao gque LITERALMENTE estd assentado no inciso

IV do art.8° da CF - extensiva as demals fontes -, verbis:

"Art. 8° E livre a associacdo profissional ou sindical, observado o
seguinte: (..) IV - a assembleia geral fixard a contribuicdo que, em se
tratando de categoria profissional, SERA DESCONTADA EM
FOLHA, para custeio do sistema confederativo da representacdo

sindical respectiva, independentemente da contribuicdo prevista em lei".

Sem qualquer razoabilidade e proporcionalidade,
portanto, tendo como evidente finalidade politica esvaziar as financas
sindicais, a MEDIDA PROVISORIA N. 873 agride a Convencdo n.87 da OIT,
relativa a liberdade sindical, na parte em que, mesmo ndo ratificada,

pode ser harmonizada com a disciplina constitucional.

Diz o seu art.3°: "l. As organizagcbes de trabalhadores e de
empregadores tém o direito de redigir seus estatutos e regulamentos administrativos, o de eleger
livremente seus representantes, o de organizar sua administra¢do e suas atividades e o de formular seu

programa de agdo. 2. As autoridades puiblicas deverdo abster-se de toda intervencdo que tenha por

objetivo limitar este direito ou entorpecer seu exercicio legal'.

E no art.ll pontua: "Todo Membro da Organizacdo

Internacional do Trabalho para o qual esta Convencgdo esteja em vigor, obriga-se_a _adotar todas as

medidas necessdrias e apropriadas para garantir_aos trabalhadores e aos empregadores o livre

exercicio do direito de sindicalizacdo.

Disso resulta também a evidéncia de ter sido
violada a Convencdo n. 98, ratificada em 18/11/1952, que em seu art.

1° estabelece: "I - Os trabalhadores deverdo gozar de protecdo adequada contra gquaisquer atos

atentatorios_a liberdade sindical em matéria de emprego”, comprometendo a garantia de

regular funcionamento das entidades de classe.

Em uma nota final, ¢é importante ainda considerar
que nem mesmo o) legislador ordinario pode abusar do papel
institucional que lhe é conferido, muito menos aquele que

singularmente edita uma Medida Provisdria.

A esse respeito J.J. GOMES CANOTILHO (Direito
Constitucional, 5. Ed. Coimbra, Livraria Almedina, 1991, p. 488) trata

da importéncia de haver conexdo finalistica no ato legiferante, ao
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pontuar que '"entre o fim da autorizacdo constitucional para uma emanacdo de leis restritivas e o
exercicio do poder discriciondrio por parte do legislador ao realizar esse fim deve existir uma inequivoca

conexdo matéria de meios e fins'.

Néo em outra perspectiva PAULO BONAVIDES (Curso de
Direito Constitucional, 133 edicéao. Sao Paulo: Malheiros, 2003,
p.436), abordando a questao pela 6tica do principio da
proporcionalidade e da necessidade de conter o abuso legislativo,

assinalou que "admitir a interpretacdo de que o legislador pode a seu livre alvedrio legislar sem

limites seria por _abaixo todo o _edificio juridico e ignorar, por inteiro, a_eficdcia_e majestade dos

principios constitucionais. A Constituicdo estaria despedacada pelo arbitrio do legislador''.

Como dito antes, lembrando dque o ex-deputado
Rogério Marinho, hoje integrado a escaldes de governo, declarou que a
MEDIDA PROVISORIA N. 873 ¢é uma resposta a decisdes judiciais, cabe
ainda lembrar a licdo de CARLOS ARI SUNDFELD (INCONSTITUCIONALIDADE
POR DESVIO DE PODER LEGISLATIVO. - Cadernos de Direito Constitucional
e Ciéncia Politica, Sé&o Paulo, Revista dos Tribunais, 1994, n. 8, p.
131 e 138.), ao afirmar que "sempre que o legislador abandona a generalidade e abstracdo
e passa a cuidar de situagoes concretas [...] tem-se forte indicio de desvio de poder, erigido sobre os

destrocos do principio da igualdade'(...)".

Por todos esses fundamentos, ou seja, pela
inconstitucionalidade formal e material da MP 873, ofensiva a
separacdo entre os Poderes, além de tratamento antiisondmico, tendo em
vista os termos da Lei 13.172, e levando ainda em conta tratar-se de
manifestacdo com carater antissindical e abusiva, é gue nado vislumbro
a presenca de fumus boni iuris e nem de periculum in mora, requisito este,
alias, que se coloca de forma reversa, como risco de haver
comprometimento indevido do custeio sindical, Jja abalado por

dispositivos da Lei 13.467.

Desse modo, indefiro a liminar, determinando ao
requerente que continue a proceder como vinha e vem agindo, observando
os termos da noticiada Convencao Coletiva de Trabalho, efetivando os
descontos em folha de pagamento, com o consequente repasse para a

entidade ré.
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Intimem-se as partes da presente decisdo.

Notifique-se o Sindicato provido para apresentar
contestacdo, no prazo de cinco dias, sendo desnecessdria a realizacao
de audiéncia, tendo em vista tratar-se de acao diversa, que contempla

discussdo eminentemente juridica.

Fortaleza, 26 de Marco de 2019
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